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KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI VE RESTAURANT
ISLENMESI POLITIKASI CREW GROUP

ICINDEKILER

1. GIRIS

1.1. POLITIKA'YA GIRIS

1.2. POLITIKANIN AMACI

1.3. KAPSAM

1.4. POLITIKANIN VE ILGILI MEVZUATIN UYGULANMSI 5
1.5. POLITIKANIN YORURLUGU 5
2. KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA iLiSKiN HUSUSLAR 5
2.1. KISISEL VERILERIN GUVENLIGININ SAGLANMAS| 5
2.1.1. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak icin Alinan Teknik ve idari Tedbirler 5
2.1.2. Kisisel Verilerin Hukuka Aykiri Erisimini Engellemek icin Alinan Teknik ve idari Tedbirler 5
2.1.3. Kisisel Verilerin Givenli Ortamlarda Saklanmasi 5
2.1.4. Kisisel Verilerin Korunmasi Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi 5
2.1.5. Kisisel Verilerin Yetkisiz Bir Sekilde ifsasi Durumunda Alinacak Tedbirler 5
2.2. VERI SAHIBININ HAKLARININ GOZETILMESI; BU HAKLARI SIRKETIMIZE ILETECEGI KANALLARIN
YARATILMASI VE VERI SAHIPLERININ TALEPLERININ DEGERLENDIRME Si
2.3. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI 5
2.4. 1S BIRIMLERININ KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iISLENMESI KONUSUNDA
FARKINDALIKLARININ ARTTIRILMASI VE DENETIM 5
2.5. 1S ORTAKLARI VE TEDARIKCILERIN KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI
KONUSUNDAKI FARKINDALIKLARININ ARTTIRILMASI 5
3. KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLISKIN HUSUSLAR 5
3.1. KISISEL VERILERIN MEVZUATTA ONGORULEN ILKELERE UYGUN OLARAK ISLENMESI 5
3.1.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun isleme 5
3.1.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Glincel Olmasini Saglama 5
3.1.3. Belirli, Acik ve Mesru Amaclarla isleme 5
3.1.4. islendikleri Amacla Baglantili, Sinirli ve Olciili Olma 5
3.1.5. ilgili Mevzuatta Ongériilen veya islendikleri Amac icin Gerekli Olan Siire Kadar Mvuhafaza Etme
3.2. KISISEL VERILERIN, KVK KANUNU'NUN 5 INCi MADDESINDE BELIRTILEN KISISEL VERI ISLEME
SARTLARINDAN BIR VEYA BIRKACINA DAYALI VE BU SARTLARLA SINIRLI OLARAK ISLEME
3.3. KISISEL VERI SAHIBININ AYDINLATILMASI VE BIiLGILENDIRILMESI






